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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE
ACTIVIDAD PUNTUACION PUNTUACION DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO
MAXIMA OBTENIDA
1. DOCENCIA 250
1.1. PROMOCION DEL APRENDIZAJE 80
1.1.1. Asignaturas diferentes por afio del plan de Formato de estructura educativa (FED) legible del docente,
estudios a nivel licenciatura autorizados por el de no ser asi no se contabilizaran los puntos,
TecNM. 30
5 puntos por asignatura
1.1.2. Horas frente a grupo por concepto de imparticién Formato de estructura educativa (FED) legible del docente,
de asignaturas del plan de estudios escolarizado de no ser asf no se contabilizaran los puntos,
a nivel licenciatura autorizados por el TecNM. Oficios de autorizacién vigente de la Direccién General del
Usar férmula Tecnolégico Nacional de México (TecNM) dirigido al Director
80 del ITD, de los programas educativos de licenciatura en
No se consideran como horas frente a grupo las actividades de: tutoria, modalidad escolarizada, en los que el docente imparte horas
asesorias, residencias prafesior.wales Y todas aquellas que formen parte de frente a grupo.
las actividades complementarias.
1.1.3. Horas frente a grupo por concepto de imparticién Formato de estructura educativa del docente legible (FED),
de asignaturas del plan de estudios no de no ser asi no se contabilizaran los puntos.
escolarizado a distancia y mixta, a nivel Oficios de autorizacién vigente de la Direccién General del
licenciatura autorizados por el TecNM. Tecnol6gico Nacional de México (TecNM) dirigido al Director
Usar férmula 80 del ITD, de los programas educativos de licenciatura en
modalidad a distancia y mixta, en los que el docente imparte
No se consideran como horas frente a grupos las actividades de: tutoria, horas frente a grupo.
asesorias, residencias profesionales y todas aquellas que formen parte de
las actividades complementarias.

Total de puntos = (

(*) Horas-semana-mes de los 2 semestres del 2023,

No.total de horas reales impartidas frente a grupo, en el afio a evaluar * ) 80
No.total de horas asignadas con nombramiento o contratoe, en el afio a evaluar *»

{*) Debera considerarse al persanal docente con el 100% de la carga reglamentaria de acuerdo con el nombramiento o contrato de Ja plaza que ostente.
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATQ SDE

ACTIVIDAD

PUNTUACION
MAXIMA

PUNTUACION
OBTENIDA

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO

1.1.4. Impartir asignaturas en posgrados autorizados
por el TecNM.
10 puntos por asignatura

30

Formato de estructura educativa del docente legible (FED),
de no ser asi no se contabilizaran los puntos.

Oficios de autorizacién vigente de la Direccién General del
Tecnolégico Nacional de México (TecNM) dirigido al Director
del ITD, de los programas educativos de posgrado en los que
el docente imparte horas frente a grupo.

1.2. APOYO A LA DOCENCIA

100

1.2.1 Elaboracion de material didactico.

70

1.2.1.1. Elaboracién de manuales de practicas.
5 puntos por manual

Relacionados al proceso de ensefianza-aprendizaje exclusivamente para
asignaturas que impliquen el uso de laboratorios, con equipo o software
especializados.

Este rubro aplica para trabajo realizado en forma individual,

10

Portada con fecha de elaboraciéon dentro del periodo a
avaluar.

indice del manual que contenga el nombre de las practicas
Constancia emitida por el Presidente de Academia con el
Vo.Bo. del Jefe de Division correspondiente o equivalente,
haciendo referencia que el recurso fue entregado por el
docente y se encuentra a disposicion de la academia,
indicando el nombre de la materia, cantidad de practicas,
nombre de cada practica y el periodo de aplicacién vy
especificando el tipo de software o equipo especializado
requerido para cada practica.

Presentar la captura del enlace en la plataforma donde se

subid el manual. Anexar en {os comentarios del sistema el enlace
de los recursos elaborados

1.2.1.2. Elaboracién de proyectos integradores para

la formacioén y desarrollo de competencias
profesionales.

10 puntos por proyecto

De acuerdo con el documento "Proyectos integradores para la
formacién y desarrolio de competencias profesionales del Tecnoldgico
Nacional de México” Sequnda Edicidn.

20

Formato de registro del proyecto integrador (Anexo Il del
documento de proyectos integradores del TecNM).

Carta de liberacion a los participantes del proyecto, emitida
por el Jefe de Divisidn correspondiente o equivalente, con el
Vo.Bo. del Presidente de Academia correspondiente.
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE

ACTIVIDAD

PUNTUACION
MAXIMA

PUNTUACION
OBTENIDA

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO

1.2.1.3. Elaboracién de recurso educativo digital afin
al contenido de una asignatura registrada
en el plan de estudios oficial.
5 puntos por recurso
Un recurso educativo digital se refiere a cualquier herramienta,
programa o contenido en formato digital que se utiliza con el objetivo
de ensefiar 0 mejorar el proceso educativo.
Por ejemplo: presentaciones multimedia, videos educativos, juegos
educativos, cuestionarios interactivos, simulaciones, software educativo.
Este rubro aplica para trabgjo realizado en forma individual
No aplica para soluciones de Office 0 Google Docs.
Especificar claramente cudl es el recurso elaborado por el docente.

10

* Informe que contenga nombre, descripcion, objetivo y
proceso de elaboracién de los recursos educativos digitales,
incluyendo las herramientas y tecnologias utilizadas y fecha
de elaboracién con el Vo.Bo. del Presidente de Academia y
Jefe de Divisién correspondiente o equivalente.

* Constancia emitida por el Presidente de Academia con el
Vo.Bo. del Jefe de Divisién correspondiente o equivalente
haciendo referencia que el recurso fue entregado por el
docente y se encuentra a disposicién de la academia.
{Anexar en los comentarios del sistema el enlace de los recursos
elaborados)

1.2.1.4. Implementacion de Aula Invertida en una
asignatura registrada en ei plan de estudios

oficial
5 puntos por asignatura

Este rubro aplica para trabajo realizado en forma individual

10

* Constancia emitida por el Presidente de Academia con el

Vo.Bo. del Jefe de Divisién correspondiente o equivalente,
que la descripcion de la forma de trabajo, medios para la
distribucion de los recursos educativos y contribucién al
perfil de egreso de los estudiantes, asignatura, competencias
y el periodo de realizacién.

* Formato para Ia planeacién def aula invertida del TecNM (de

acuerdo con el manual de aula invertida de! TecNM),

*  Subir la evidencia del medio de distribucién del recurso

utilizado: mediante correo electrénico, grupos en redes
sociales, aula virtual de la institucién o en alguna plataforma
educativa.
(Anexar en los comentarios del sistema el entace de los recursos
elaborados)

1.2.1.5. Elaboracién de materiales didacticos con
enfoque incluyente de as asignaturas.
5 puntos por material didactico

El material con enfoque incluyente busca asequrar la participacion y el
aprendizaje efectivo de todos los estudiantes, sin importar sus diferencias

10

* Constancia que contenga el nombre, descripcién, objetivo y

proceso de disefio y desarrollo que indique como se
implemento el enfoque incluyente en la elaboracion de estos,
periodo de elaboracion y evidencia fotogréfica del material
didactico incluyente emitido por el Presidente de Academia
y con VoBo. del Jefe de Divisidn correspondiente o
equivalente, con nombre firma y sello. R\
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE

ACTIVIDAD

PUNTUACION
MAXIMA

PUNTUACION
OBTENIDA

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO

o necesidades, por ejemplo: material en braile, audiolibros, versiones con
texto adaptable, materiales muttilingies o con lengugje de sefias.

Este rubro aplica para trabajo realizado en forma individual,

1.2.1.6. Participacion en el disefio y desarrollo de un
curso para educacién a distancia a invitacion

de la Direccién General del TecNM.
30 puntos

30

Invitacion del TecNM.

Constancia de participacién expedida por la Direccidén
General def TecNM con fecha dentro del periodo a evaluar,
con Vo.Bo, que incluya nombre, firma y sello oficial de la
Direccion Académica o Subdireccion Académica.

1.2.1.7. Participacion en el disefio y desarrollo de un

curso en linea para la plataforma oficial del
TecNM.

15 puntos por curso

30

Constancia de participacién expedida por el TecNM con
fecha dentro del periodo a evaluar, con Vo.Bo, gue incluya
nombre, firma y sello oficial de la Direccién Académica o
Subdireccién Académica.

(Anexar en los comentarios del sistena el enlace del curso
elaborado),

1.2.2. Actividades académicas

80

1.2.2.1. Asesoria a estudiantes en asignaturas de

planes de estudio autorizados por el TecNM

Y que sean distintas a las materias que
imparte en el semestre de la asesoria.

10 puntos por grupo atendido

Grupo minimo de 5 estudiantes por asignatura diferente,, con un minimo
de 16 horas por asignatura.

Presentar una constancia por semestre, de no presentarse de manera
semestral no se le asignardn los puntos

Nota: Las horas no necesariamente deben estar indicadas en el FED.

20

Constancia de cumplimiento emitida por la Jefatura de
Divisién correspondiente o equivalente, que incluya nombre,
firma y sello oficial, donde se indiquen las asesorias
realizadas indicando la asignatura, grupo, fecha, cantidad de
horas y nombre de los estudiantes atendidos.

1.2.2.2. Talleres impartidos a estudiantes con
contenidos complementarios al plan de
estudios y con una duracién minima de 20

horas.
10 puntos por taller

20

Constancia de cumplimiento emitida por la Jefatura de
Divisién correspondiente o equivalente, que incluya nombre,
firma y sello oficial, donde se indique el nombre del taller,
objetivo y justificacion del mismo, periodo de realizacién,
cantidad de horas y nombre de los estudiantes atendidoi.\
LY

PR
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATQ SDE
ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO
MAXIMA OBTENIDA

Un taller complementario es un programa de aprendizaje adicional, que
se centra en temas no cubiertos por ninguna de las materias del plan de
estudios o del médulo de especialidad.

Grupo minimo de 5 estudiantes por taller diferente.

No se consideran los talleres que excedan de 8 horas diarias.

1223 Asesoria a estudiantes en residencias
profesionales.
5 puntos por proyecto

Con fecha de terminacién dentro del periodo a evaluar.

Presentar una canstancia por semestre, de no presentarse de manera
semestral no se le asignardn los puntos.

Solo se asignardn puntos si el docente presenta las horas de residencia
profesional, como Horas de Apoyo a la Docencia en el Formato FED.

30

Constancia de cumplimiento emitida por la Jefatura de
Division correspondiente o equivalente, que incluya nombre,
firma y sello oficial, donde se indique el nombre de los
proyectos, estudiantes en cada proyecto, la fecha de inicio y

terminacién de |a asesaria.

1.2.2.4. Tutorias a estudiantes (dentro del Programa
Institucional de Tutorias).
Tutoria grupal o individual.

15 puntos por tener la funcién de tutor(a) por
semestre

Solo se asignardn puntos si el docente presenta las horas de tutorias
como Horas de Apoyo a la Decencia en el Formato FED,

Presentar una constancia por semestre, de no presentarse de manera
semestral no se le asignardn los puntos.

30

Constancia de cumplimiento de las actividades de tutoria
indicando que se cumplié en tiempo y forma, emitida por
parte de la Coordinacién de Tutorias con nombre, firma y
selio oficial, validada por la Subdireccién Académica o su
equivalente, de no existir la Coordinacidn de Tutorias, la
constancia se emitira por el Departamento de Desarrolio
académico, en el que indique el programa académico al que

corresponde y semestre,

1.22.5. Asesoria de estudiantes de su ITD en
Eventos Académicos de Nivel Superior.

(Por ejemplo: Ciencias Bdsicas, Ciencia y Tecnologia, Concursos estatales,
entre otros).

Maximo dos asesores por proyecto.

El puntaje se asignard con base en la etapa de participacion mds atta por
proyecto, ejemplo: si en el Evento Nacional de Innovacion Tecnoldgica se

35
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE

ACTIVIDAD

PUNTUACION
MAXIMA

PUNTUACION
OBTENIDA

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO

llegd hasta la etapa nacional, el puntaje solo se contabilizard en el rubro
nacional

No podrd considerarse en mds de un evento un mismo proyecto.

No se consideran asesorias de proyectos finales de asignaturas.

1.2.2.5.1. Local
5 puntos por proyecio

Oficio de asignacion de la Jefatura de Division
correspondiente o equivalente, que incluya nombre, firma y
sello oficial, donde se indique nombre del proyecto y nombre
de los estudiantes participantes.

Constancia de participacion de la institucién organizadora.

1.2.2.5.2. Estatal/Regional
10 puntos por proyecto

Oficio de asignacion de la Jefatura de Divisidn
correspondiente o equivalente, que incluya nombre, firma y
sello oficial, donde se indique nombre del proyecto y nombre
de los estudiantes participantes.

Constancia de participacién de la institucién organizadora.

1.2.2.5.3. Nacional
15 puntos por proyecto

Oficio de asignacién de la Jefatura de Division
correspondiente o equivalente, que incluya nombre, firma y
selio oficial, donde se indique nombre del proyecto y nombre
de los estudiantes participantes.

Constancia de participacidn de la institucién organizadora.

1.2.2.5.4. Internacional
20 puntos por proyecto

Oficio de asignacion de la Jefatura de Divisién
correspondiente o equivalente, que incluya nombre, firma y
sello oficial, donde se indique nombre del proyecto y nombre
de los estudiantes participantes.

Constancia de participacion de la institucién organizadora.

1.2.2.5.5. Asesor de verano de investigacion
10 puntos por proyecto

Oficio de asignacibn de la Jefatura de Divisidn
correspondiente o equivalente, que incluya nombre, firma y
sello oficial, donde se indique nombre del proyecto y nombre
de los estudiantes participantes.

Constancia de participacion de la institucién organizadora.

1.2.2,6. Impartir curso propedéutico (Licenciatura y
Posgrado).

10

Constancia de imparticién del curso propedéutico, emitida
por la Direccion Académica o Subdireccién Académica, que
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE
ACTIVIDAD PUN"{'UAC’@R PUNTUACION DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRD
MAXIMA OBTENIDA
Se consideran aquellos cursos con duracién minima de 20 horas terminacion, el nombre del docente, asignatura, programa
asignadas al Docente, no confundir con curso de induccion. académico y horas asignadas.
1.2.2.7. Participar como organizador, colaborador o Constancia de participacién emitida dentro del periodo a
conferencista en actividades que fomentan evaluar por el departamento o area organizadora del evento.
el desarrollo humano integral del
estudiante.
10
5 puntos por actividad
Por ejemplo: fornento a la lectura, promocién de los valores, inclusion,
interculturalidad, prevencién de la violencia y la no discriminacidn.
1.3. ASESORIA DE TITULACION 100
1.3.1. Asesoria para titulacion integral en licenciatura en
programas impartidos en la institucién vy 60
autorizados por el TecNM,
1.3.1.1. Proyecto de Investigacién y/o Desarrollo Copia del acta de examen profesional/ Acta de exencidn de
Tecnologico, Proyecto Integrador, Proyecto examen profesional donde el docente figure como
Productivo, Proyecto de Innovacidn presidente con fecha de expedicion dentro del periodo a
Tecnoldgica, Proyecto de evaluar.
Emprendedurismo, Proyecto Integral de Constancia de cumplimiento donde se mencicne el tipo de
Educacién Dual, Estancia, Tesis o Tesina. proyecto de titulacién integral, caracteristicas del proyecto de
titulacién y la congruencia con el perfil del docente con base
20 puntos por proyecto desarrollado 60 en los normativos, firmado por el Presidente de Academia y
con obtencion del titulo. por la Jefatura de Divisién correspondiente o equivalente,
que incluya nombre, firma y sello oficial.
No se contabilizard los puntos por la asesoria a estudiantes que se titulen
por la opcidn EGEL ni tampoco a los asesores{as) de provectos de
residencia profesional, ya que deben ser consideradas en el numeral
1.2.2.3.
En caso de varios proyectos, concentrar las constancias en un solo
documento.
1.3.2. Asesoria de tesis terminada, en programas de
posgrado impartidos en la institucion vy 60
autorizados por el TecNM, \
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO

Acta de examen de grado en donde se especifique la
direccion en Cumplimiento a los Lineamientos para la
operacidn de los estudios de Posgrado en el Tecnolédgico
Nacional de México, con fecha de expedicién dentro del
periodo a evaluar

Oficio de cumplimiento de la asesoria de la tesina, expedida
por el consejo de posgrado, donde se indique los nombres
del comité tutorial y el titulo de la tesina.

ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION
MAXIMA OBTENIDA
1.3.2.1. Especializacion
15 puntos
60
1.3.2.2. Maestria
60
30 puntos para director
15 puntos para codirector
1.3.2.3. Doctorado
60 puntos para director
30 puntos para codirector
60

Acta de examen de grado en donde se especifique la
direccién o codireccion en cumplimiento a los Lineamientos
para la operacién de los Estudios de Posgrado en el
Tecnolégico Nacional de México, con fecha de expedicién
dentro del periodo a evaluar

Oficio de cumplimiento de la direccion o codireccién
expedida por el claustro doctoral o del consejo de
posgrado, donde se indique los nombres del comité tutorial
y el titulo de la tesis.

Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos Descentralizados 2024
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE

PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO
ACTIVIDAD MAXIMA OBTENIDA
2. INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO 250
2.1. LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO

Editado y publicado con registro ISBN que sea producto de investigacion:

Libros y capitulos de libros con mds de 3 docentes de la misma institucion

se asignard el 50% de la puntuacion de cada producto para cada

participante. No se consideran libros publicados por la Editorial 100

Académica Espafiola, Redes Académicas A.C que cuentan con sells

editorial o mediante algun sistema de auto publicacion o publicacién por

demanda y aquelias editoriales que no cuentan con criterios de calidad

en lg revisién para lg aceptacion de los trabajos o realicen prdcticas poco

éticas.

2.1.1. Libro producto de investigacién o afin a los Registro de los derechos de autor emitido por INDAUTOR
programas de estudio vigentes del TecNM ¢ a las para editoriales nacionales o el organismo internacional
lineas de Generacion y Aplicacién del equivalente.

Conocimiento (LGAC) registradas ante TecNM. Carta de cesion de derechos con fecha previa a la

publicacién.

No compendios de congresos o memorias de congresos, aunque Portada y contraportada.

dparezcan con registro ISBN. N i . JC Pagina donde se indique los créditos al TecNM y a la

S gig r.rard‘r? 50% de puntos las priximos 2 afios  partir de la fecha de institucién de filiacion: TecNM: Tecnoldgico de adscripcién.

su publicacién. - _ Cobia d istro de la Ii dei tiaacié tienonel

Los recopiladores o coordinadores no se consideron autores de la obra, opia ’e .regls ro. o fed h ? investigacion emitida p

Se debe evidenciar la autorla de al menos el 60% del libro entre autores Tecnolégico Nacional de México (TecNM) a la cual aporta

de la misma institucion. el libro, que esté vigente en el periodo a la fecha de
publicacién.

2.1.2. Capitulo de libro producto de investigacion. Registro de los derechos de autor emitido por INDAUTOR

para editoriales nacionaies o el organismo internacional
No compendios f.ie congresos o memorias de congresos, aunque equivalente.
dpgrezcan/con registnoiiSEN >0 Carta de cesion de derechos con fecha previa a la
publicacién,
Portada y contraportada. N
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATC SDE

ACTIVIDAD

PUNTUACION
MAXIMA

PUNTUACION
OBTENIDA

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO

Pégina del capitulo del libro donde se muestre nombres de
los autores, los créditos al TecNM y a la institucién de
filiacién: TecNM: Tecnolégico de adscripcion.

Copia de registro de la linea de investigacion ante el
Tecnolégico Nacional de México {TecNM) a la cual aporta
el ibro, que esté vigente en el periodo a evaluar.

2.1.3.Citas en libros de publicaciones del autor en el
periodo de evaluacion
10 puntos por cita

No se consideran las auto citas o citas cruzadas

30

Evidencia de la bisqueda en las bases de datos donde se
cita (por ejemplo, Citation Index o Google Académico) en el
afio de evaluacién.

Pégina o portada de la obra citada donde se muestren
créditos al TecNM y a la institucion de filiacion: TecNM:
Tecnologico de adscripcion.

2.2. ARTiCULOS

Articulos con mds de 3 docentes de la misma institucion se asignard et
50% de la puntuacién de cada producto para cada participante,

Incluir en la seccidn de comentarios del sisterma PEDD si alguno de los
autores es estudiante.

No se consideran articulos publicados en revistas que no cuentan con
criterios de calidad en la revision para la aceptacion de los trabajos o
realicen prdcticas poco éticas.

150

2.2.1. Articulos de revistas gue se encuentren en la base
de datos de la JCR (Journal Citation Report),
indexadas en ef padrén de revistas CONACYT o en
Emerging Sources Citation Index publicados en el
periodo de evaluacion.

60 puntos por articulo

Verificar en los pdginas de internet donde con solo ingresar el ISSN se
puede verificar si la revista se encuentra en la JCR.

120

Pagina(s) del articulo donde se muestre: el titulo del articulo,
nombre de los autores, créditos al TecNM y a la institucion de
filiacién: TectNM: Tecnolégico de adscripcion.

ISSN vigente a la fecha de publicacion, nombre de Ia revista.
Si el articulo se encuentra disponible para consulta en
internet, indicar en el apartado de comentarios del sistema
PEDD la pagina WEB, el DOI (Digital Object Identifier).
Documento donde se indique que la revista se encuentra en
fa base de datos de la JCR, indexadas en el padrén de revistas
CONACYT o en Emerging Sources Citation Index en el
periodo de evaluar 0 cuando se envié a revision. \

L
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE

ACTIVIDAD

PUNTUACION | PUNTUACION
MAXIMA OBTENIDA

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA El. RUBRO

2.2.2. Articulos de  revista  indexada/arbitrada
publicados en el periodo de evaluacién,
25 puntos por articulo

No compendios de congresos o memorigs de congresos, aungue
aparezcan con registro ISSN

50

Pégina(s) del articulo donde se muestre: el titulo del articulo,
nombres de los autores, créditos al TecNM vy a la institucion
de filiacién: TecNM: Tecnolégico de adscripcion.

ISSN vigente a la fecha de publicacion, nombre de la revista.
Si el articulo se encuentra disponible para consulta en
internet, indicar en e! apartado de comentarics del sistema
PEDD la pagina WEB, para consulta.

Documento comprobatorio de arbitraje (Ejemplo: Pagina de
la revista donde se muestra el comité cientifico, técnico,
revisor o arbitral, o carta de observaciones de fos revisores, o
documento emitido por el editor donde se indica que existe
arbitraje, etc.) o documento donde se indique el indice de
registro de la revista (Ejemplo: Google Scholar, Latindex, etc.)

2.2.3. Articulos de revista de divulgacion publicados en
el periodo de evaluacién,
10 puntos por articulo

40

Pagina(s) del articulo donde se muestre: el titulo del articulo,
nombres de los autores, créditos al TecNM vy a ia institucion
de filiacion: TecNM: Tecnolégico de adscripcion.

ISSN vigente a la fecha de publicacion, nombre de la revista.
Si el articulo se encuentra disponible para consulta en
internet, indicar en el apartado de comentarios del sistema
PEDD la pagina WEB, para consulta.

2.2.4. Articulos de congreso o simposium arbitrado en
el periodo de evaluacién {en modalidad virtual,
presencial o poster).

10 puntos por articule

20

Pagina (s) del articulo donde se muestra el nombre del
trabajo, los nombres de los autores, créditos al TecNM y a la
institucion de filiacion: TecNM: Tecnoldgico de adscripcion,
I55N vigente a la fecha de publicacidn, nombre del congreso
donde se presenta.

Evidencia del arbitraje (Ejemplo: Informacion del congreso
donde se muestra el comité cientifico, técnico o arbitral o
carta de observaciones de los revisores (correo electrénico) o
del editor donde se indica que existe arbitraje, etc)
Constancia o reconocimiento emitido por el organizador del
evento que demuestre la presentacidn de articulo en el
congreso o simposium. \

|7
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024
FORMATO SDE

PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO
ACTIVIDAD MAXIMA DBTENIDA

2.2.1. Articulos de congreso o simposium no arbitrado .

Péagina (s) del articulo donde se muestra el nombre del
(en modalidad virtual, presencial o poster).

trabajo, los nombres de fos autores, créditos al TecNM y a la

institucion de filiacion: TecNM: Tecnoldgico de adscripcion,

nombre del congreso donde se presenta,
= Constancia o reconocimiento emitido por el organizador del
evento que demuestre la presentacion de articulo en el
congreso o simpestum,
Evidencia de la busqueda en las bases de datos donde se cita
(por ejemplo, Citation Index 0 Google Académico) en el afio
10 puntos por cita 30 de evaluacién,

= Pagina o portada de la obra citada donde se muestren

créditos al TecNM y a la institucion de filiacion: TecNM:
Tecnologico de adscripcion.

5 puntos por articulo 10

2.2.2. Citas en revistas de publicaciones del autor en el =
periodo de evaluacion.

No se consideran las auto citas o citas cruzadas.

2.3. PRODUCTOS DE INVESTIGACION

Productos con porticipacion de mds de 3 docentes de la misma
institucion, no se asignardn puntos. 150
Incluir en la seccién de comentarios del sistema PEDD si alguno de los

aufores es estudiante,

2.3.1. Prototipo derivado de una investigacion. *  Oficio de registro de la linea de investigacién emitida por el

TecNM vigente a la fecha de registro de la investigacién.
Constancia del registro de la investigacién de la que surge el
prototipo, con nombre, firma y sello oficial del Departamento

40 puntos para el responsable del proyecto .
20 puntos para colaboradores o asesores

Con fecha de terminacién dentro del period " de Investigacién o su equivalente y con el Vo. Bo. de la
0 e . AR . :

i il i T il O Jefatura de Division correspondiente o equivalente, donde se
Siempre y cuando sea resultado de una investigacion registrada en g 40 s o
institucién y esté terminado y documentado. indiquen los nombres y roles de los participantes
No aplica para desarrollo de software ni prdcticas de asignaturas. (responsable, colaborador, etc.) fecha de inicio y terminacion

del proyecto de investigacién.

= Constancia de terminacion del prototipc que incluya:
nombre del prototipo, objetivo, nombres y roles de los
participantes (responsable, colaborador, etc), evidenc\%]n
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE

ACTIVIDAD

PUNTUACION
MAXIMA

PUNTUACION
OBTENIDA

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO

fotografica, descripcién general donde se especifique su
aplicacion, fecha de inicio y terminacién del prototipo
emitida  por el Departamento de Investigacidon o su
equivalente y con el VoBo. de la Jefatura de Division
correspondiente o equivalente, con nombre, firma y sello
oficial de ambos,

2.3.2. Paquete tecnolégico para empresas producto de
una investigacién reqgistrada.

70 puntos responsable del proyecto
50 puntos colaboradores o asesores

Con fecha de terminacién dentro del periodo a evaluar.

Un paquete tecnoldgico es la unidn de dos o mds componentes de
hardware {prototipos) o softwares desarrollados por el docente para dar
solucidn a una necesidad tecnolégica empresarial

No aplica a servicios tecnolbgicos (mantenimiento o instalacidn de
equipo, asesoria, entre otros).

Debe presentar evidencias de lo utilidad de! paquete

No software embebido.

70

Oficio de registro de la linea de investigacién emitida por el
TecNM vigente a la fecha de registro de la investigacién.
Constancia del registro de la investigacién de la que surge e!
paquete tecnolégico, con nombre, firma y sello oficial por el
Departamento de Investigacion o su equivalente y con el Vo.
Bo. de la Jefatura de Divisién correspondiente donde se
indiquen los nombres, roles de los participantes (responsable,
colaborador, etc), fecha de inicio y terminacién del paquete
tecnolégico.

Constancia de terminacién del paquete tecnoldgico, con las
siguientes caracteristicas: nombre del paquete tecnolégico,
objetivo, nombre y roles de los participantes (responsable,
colaborador, etc,) evidencia fotografica, descripcién general
donde se especifique su aplicacion, fecha de inicio y
terminacién del paquete tecnolégico, emitida por el
Departamento de Investigacion o su equivalente y con el
Vo.Bo. de la Jefatura de Divisién correspondiente o
equivalente, con nombre, firma y sello oficial de ambos.
Carta de conformidad expedida por la empresa, donde se
indique la necesidad tecnolégica empresarial solucionada,
con el Vo.Bo. del departamentc de investigacion o
equivalente.

Constancia emitida por la Jefatura de Vinculacidn o su
equivalente, con nombre firma y sello oficial, que indique la
existencia de un convenio especifico con la empresa,
incluyendo su vigencia, el objetivo y los entregables del

convenio. \
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE
PUN'!:UACI(')N PUNTUACION DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO
ACTIVIDAD MAXIMA OBTENIDA

2.3.3. Desarrollc de software producto de una
investigacion,
50 puntos para el responsable del proyecto
30 puntos para colaberadores o asesores

Con fecha de terminacién dentro del periodo a evaluar.
No se considera el software diddctico o para resolver necesidades de la
Institucion.

50

Oficio de registro de la linea de investigacién emitida por el
TecNM vigente a la fecha de registro de |a investigacién.
Constancia del registro de la investigacion de la que surge el
software, emitida por el Departamento de Investigacién o su
equivalente y con el Vo.Bo. de la Jefatura de Division
correspondiente o equivalente, con nombre, firma y sello
oficial de ambos, donde se indiquen los nombres, roles de
los participantes (responsable, colaborador, etc) y fecha de
inicio y terminacién de la investigacion.

Constancia de terminacion del software con las siguientes
caracteristicas: nombre y objetivo del software, fecha de
inicio y fin de la elaboracidn, evidencia gréfica, descripcién de
la funcionalidad y el impacto del software, indicar que se
enfregaron manuales y el cddigo fuente emitida por el
Departamento de Investigacién o su equivalente y con el
VoBo. de la lJefatura de Divisibn correspondiente o
equivalente, con nombre, firma y sello oficial de ambos.

2.3.4. Optimizacion de procesos industriales para
empresas por convenio.

25 puntos para el responsable del proyecto
10 puntos para colaboradores o asesores

Un proceso industrial es aquel qgue se encarga de obtener, transformar o
transportar uno o varios productos primarios, también llamados
materias primas.

No aplica para desarrollo de software, prototipos, cursos o
capacitaciones.

50

Oficio de registro de la linea de investigacién emitida por el
TecNM vigente a la fecha de registro de la investigacién.
Oficio de asignacidon de la Jefatura de Divisidn
correspondiente o equivalente, con nombre, firma y sello
oficial,

Constancia emitida por la Jefatura de Vinculacidn o su
equivalente con nombre, firma y sello oficial, donde se
especifique que existe un convenio especifico con la empresa,
debe incluir vigencia, el objetivo y los entregables del
convenio.

Constancia de terminacién con las siguientes caracteristicas:
nombre del proceso, descripcion del proceso a optimizar,
participantes, evidencia grafica, analisis comparativo de la
optimizacion, fecha de inicio y terminacién de la
optimizacion, emitida por el Departamento de Investigacion
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE

ACTIVIDAD

PUNTUACION
MAXIMA

PUNTUACION
OBTENIDA

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO

0 su equivalente y con el Vo.Bo. de la Jefatura de Divisién
correspondiente o equivalente, con nombre, firma y sello
oficial de ambos.

Carta de conformidad expedida por la empresa, indicando la
fecha de entrega dentro del periodo a evaluar donde se
indique el grado de mejora logrado en el proceso con el
Vo.Bo. del departamento de investigacion o equivalente que
incluya nombre, firma y sello oficial.

2.3.5. Prototipo para la industria por convenio, con
instructivo de operacién.,

50 puntos para el responsable del proyecto
30 puntos para colaboradores o asesores

No aplica para prototipo de software.

50

Oficio de registro de la linea de investigacién emitida por el
TecNM vigente a la fecha de registro de la investigacién.
Oficio de asignacion de la Jefatura de Divisién
correspondiente con nombre, firma y sello oficial,
Constancia emitida por la Jefatura de vinculacién o su
equivalente con nombre, firma y sello oficial, donde se
especifique que existe un convenio especifico para el
desarrollo del prototipo con la industria, debe incluir
vigencia, el objetivo y los entregables del convenio.
Constancia de terminacién con las siguientes caracteristicas:
nombre del prototipo, objetivo, participantes, evidencia
fotografica, descripcion general donde se especifique su
aplicacion, fecha de inicio y terminacion del prototipo emitida
por el Departamento de Investigacion o su equivalente y con
el Vo.Bo. de la Jefatura de Divisién correspondiente o
equivalente, con nombre, firma y sello oficial de ambos.
Carta de conformidad de la empresa donde se especifique el
cumplimiento con la entrega del prototipo dentro del
periodo a evaluar. por quien es utilizado y quien se
beneficiara, con el Vo.Bo. del departamento de investigacion
0 equivalente, con nombre, firma y sello oficial.

2.4. DESARROLLO DE PROYECTOS

80

24.1. Proyectos de investigacién con financiamiento.
Puntos por mes por proyecto vigente:
5 puntos para el responsable del proyecto

60

Convocatoria de los proyectos.

\ |
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE

ACTIVIDAD

PUNTUACION
MAXIMA

PUNTUACION
OBTENIDA

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO

3 puntos para colaboradores o asesores

Ejemplo:  Convocatorias TecNM, PRODEP, CONACYT y
organismos nacionales e internacionales, entre otros.

Proyectos con mds de 5 docentes de la misma institucion se
asignardn el 50% de los puntos.

Convenio o acuerdo de colaboracién o carta de asignacion
de recursos emitida por el organismo que otorga el
financiamienta.

Constancia expedida por el departamento de investigacion o
su equivalente con nombre, firma y sello oficial, donde se
indique el monto otorgado, los nombres y roles de los
participantes y su institucion de adscripcion, titulo del
proyecto y porcentaje de avance del proyecto durante el afio
de evaluacion. Cabe mencionar que el proyecto debe estar
vigente en el periodo a evaluar.

242, Proyectos de Investigacion Educativa o Ciencia
Basica y Aplicada, autorizados por el TecNM.
20 puntos para el responsable del proyecto
10 puntos para colaboradores o asesores
Mdximo 5 docentes

40

Oficio de liberacion del informe final de investigacion
educativa, emitido por la Direccién de Docencia e Innovacion
Educativa del TecNM, con fecha de emision dentro del
periodo a evaluar.

2.4.3. Proyectos internos.
Puntos por proyecto:
12 puntos para el responsable del proyecto
6 puntos para colaboradores o asesores

Mdximo de 3 docentes de la misma institucidn.
Solo se consideran proyectos terminados en el afio a evaluar.

24

Oficio de registro de la linea de investigacién emitida por el
TecNM vigente a la fecha de registro de la investigacién.
Convocatoria interna para registro de proyecios de
investigacion expedida por el &rea correspondiente.
Constancia de terminacion de la investigacién al interior del
plantel por el departamento de investigacion o su
equivalente con nombre, firma y sello, donde se indiquen los
siguientes datos del proyecto: nombres de los participantes,
titulo, fecha de inicio y terminacién, objetivo, descripcion y
entregables.

ACTIVIDAD

PUNTUACION
MAXIMA

PUNTUACION
OBTENIDA

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO

3. VINCULACION

200

3.1. VINCULACION PARA EL APRENDIZAJE

60

3.1.1. Responsable de visitas presenciales a empresas
relacionadas con el programa académico.
5 puntos por visita realizada

20

Oficio de comision del docente responsable con fecha de
elaboracion en el periodo a evaluar. \
\
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE
PUNTUACION PUNTUACION DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO
ACTIVIDAD MAXIMA QOBTENIDA

Carta de presentacion con el acuse correspondiente de la
institucién (nombre, firma y sello oficial, de la persona que
los recibe) para visitas presenciales.

Reporte de resultados de la visita avalado por el
Departamento de Vinculacién o su equivalente, con nombre,
firma y sello oficial, donde se especifique el objetivo,
incluyendo  asignatura, temas que apoya y evidencia
fotografica.

3.1.2. Responsable de précticas presenciales a
empresas relacionadas con el programa
académico.

5 puntos por practica realizada

20

Oficio de comisién del docente responsable con fecha de
elaboracién en el periodo a evaluar.

Carta de presentacién con el acuse correspondiente de fa
institucién (nombre, firma y selio oficial, de la persona que
los recibe).

Reporte de resultados de la practica, avalado por la Jefatura
de Division correspondiente o su equivalente, con nombre,
firma y sello oficial, donde se especifique el objetivo,
incluyendo  asignatura, temas que apoya y evidencia
fotografica,

3.1.3. Realizacién de proyecto de desarrollo
comunitario con duracién de al menos 60 horas,

Mads de 3 docentes de la institucién se asignard el 50% de los puntos.
Entiéndase por proyecto de desarroflo comunitario aquellas actividades
que resuelven un problema o necesidad colectiva de la comunidad en el
drea de influencia del tecnologico.

10 puntos por proyecto

10

Oficio de asignacion emitido por la Jefatura de Division
correspondiente o su equivalente, con nombre, firma y sello
oficial, con fecha de elaboracién dentro del periodo a evaluar
donde se mencionen todos los participantes.

Constancia donde se especifique que existe un convenio con
la dependencia y que debe incluir vigencia, el objetivo,
participantes, entregables del convenio, actividades y
duracién de éstas; emitida por el Departamento de
Vinculacién o su equivalente con el Vo. Bo. de la Jefatura de
Division correspondiente, con nombre, firma y sello oficial de
ambos.

Constancia de terminacion del proyecto firmada y sellada por
la dependencia municipal, estatal, federal o empresa privada
sociaimente responsable para la que se elaboré el proye&
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO

donde se enuncien los beneficios obtenidos y los nombres
de los participantes.

Oficio de comision con fecha de emisién dentro del periodo
a evaluar.

Constancia de participacidon emitida por la institucién
organizadora con Vo. Bo. del Departamento de Vinculacién
0 su equivalente que incluya nombre, firma y sello oficial.

Oficic de comision por la Jefatura de Division
correspondiente emitido durante el periodo a evaluar que
incluya nombre, firma y seilo oficial.

Constancia de participacion como ponente, emitida por el
comite organizador del evento con el Vo. Bo. por la Jefatura
de Division o su equivalente que incluya nombre, firma y
sello oficial.

PUNTUACION | PUNTUACION
ACTIVIDAD MAXIMA OBTENIDA
3.1.4. Participacién en actividades de difusién de la
ciencia y la tecnologia dirigidas a externos.
5 puntos por evento 10
3.1.5. Conferencias dictadas en eventos académicos, de
calidad o de desarrollo compatibles con su
profesion o funcién institucional (a nivel superior)
no convocadas por la institucion de adscripcién. 40
Conferencias presentadas por mds de 2 participantes se asigna el 50%
de la puntuacion.
No aplica para ponencias de articulos presentados en congresos.
3.1.5.1. Evento Nacional por conferencia.
10 puntos 40
3.1.5.2. Evento Internacional por conferencia.
20 puntos
40
3.1.6. Estancia o estadia en Empresas, Instituciones de
Educacién Superior 0 Centros de Investigacion,
relacionada con su profesibn o su funcién
institucional,
Solo se considerard una estancia por afio, debe de existir compatibilidad 30
entre el periodo, horario de la estancia y las horas frente a grupo
asignadas.
No aplica para estancia por estudios de posgrado, ni estancia de idiomas.
Puede aplicar estancia de ECEST,
Con fecha de terminacién dentro del periodo a evaluar.

Constancia de la estancia correspondiente emitida por la
institucidn receptora donde especifique periodo y horario
cubierto.

Plan de trabajo de la estancia el cual debe contener: objetivo,
Justificacién, metas, cronograma de actividades y aportacién
al programa académico, con el Vo. Bo. de la Direccién
Académica o su equivalente que incluya nombre, firma y sello
oficial.

Reporte final mencionando los productos académicos con el
Vo. Bo. del Director Académico o su equivalente y la

L%
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATC SDE

ACTIVIDAD

PUNTUACION
MAXIMA

PUNTUACION
OBTENIDA

DOCUMENTQS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO

Considerar fo establecido en el manual de estadias técnicas del TecNM
ara las estancias nacionales.

3.1.6.1. Estancia o estadia Nacional con duracion
minima de un mes,

10

316.2 Estancia o estadia internacional con
duracion minima de un mes.

20

Institucion receptora, con nombre, firma y sello oficial de
ambos,

3.2. EDUCACION CONTINUA, SERVICIOS
TECNOLOGICOS Y DE EXTENSION

130

3.2.1. Impartir cursos, diplomados y similares de
formacion o actualizacién concertados por la
institucién y dirigidos a empresa o instituciones
de educacién media superior o superior no
pertenecientes al TecNM,

1 punto por hora

Con duracién minima de 20 horas por docente.

40

Oficio de asignacion por parte de la Jefatura de Division
correspondiente que incluya nombre, firma y sello oficial
(con fecha de elaboracién dentro del periodo a evaluar)
indicando los nombres de los docentes participantes v la
cantidad de horas impartidas por cada docente.

Constancia de participacién por parte de la institucion
externa beneficiada con el Vo. Bo. de la Jefatura de Divisidn
correspondiente o su equivalente y de la Jefatura de
Vinculacién, con nombre, firma y sello oficial de ambos.

3.2.2. Prestacion de servicios tecnoldgicos externos a
organizaciones del sector industrial, empresarial o
educativo.

10 puntos por servicio

Se considera un servicio tecnoldgico la administracién, operacién de
infraestructura y equipamiento tecnolbgico y sistemas de informacion.
Mds de 3 docentes de [a institucidn se asignard el 50% de los puntos.

El servicio debe ser proporcionado directamente por el docente
participante,

No se considerardn proyectos de estudiantes asesorados.

30

Oficio de asignacion del docente por parte de la Jefatura de
Divisién correspondiente emitido durante el periodo a
evaluar.

Carta de solicitud del servicio de la organizacién a la
institucién con el acuse de recibido por el Departamento de
Vinculacién o su equivalente, con nombre, firma y sello
oficial.

Constancia de terminacion satisfactoria del servicio emitida
por la organizacion beneficiada, indicando nombre de los
participantes, fecha de realizacion del servicio, beneficio y
horas invertidas, con el Vo. Bo, de la Jefatura de Division
correspondiente o su equivalente y de la Jefatura de
Vinculacién, con nombre, firma y sello oficial de ambos.

3.2.3. Asesoria en incubacion de empresas

30
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE

ACTIVIDAD

PUNTUACION | PUNTUACION
MAXIMA OBTENIDA

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO

3.2.3.1. Proyecto pre-incubado.
10 puntos por proyecto

20

Constancia de cumplimiento de la asesoria expedida por el
responsable de la incubadora asociada al TecNM, con
nombre, firma y sello oficial, con el nombre del proyecto,
docente, periodo de asesoria y nombre de los estudiantes o
personas externas involucradas, donde se especifique la
entrega del plan de negocios.

Registro de la Incubadora emitido por la Unidad de
Desarrollo Productivo de la Secretaria de Economia,

3.2.3.2. Proyecto incubado y en operacién.
20 puntos por proyecto

De igual forma aplica si el docente incubé su propia empresa.

20

Constancia firmada por la persona responsable de la
incubadora de que la empresa esta en operacion, con
nombre, firma y sello oficial. Debe especificarse que [a
incubadora esta asociada al TecNM.

Constancia de asignacién de la asesoria con el nombre del
proyecto, docente, periodo de asesoria y nombre de los
estudiantes o personas externas involucradas.

Acta constitutiva de la empresa con fecha en el periodo de
evaluacion.

Registro de la Incubadora emitido por la Unidad de
Desarrollo Productivo de la Secretaria de Economia,

3.2.4. Propiedad intelectual.
No incluye el registro de signos distintivos.

100

3.2.4.1. En caso de patente.

100

3.2.4.1.1. En etapa de revisién de fondo.
No se consideraran los documentos emitidos por IMPI que
indiquen las diferentes etapas de los requisitos de fondo,
nicamente el Resultado de examen de forma emitido en el
periodo a evaluar.

50

Resultado de examen de forma otorgada por el IMP! (emitido
en el periodo a evaluar) donde se indique que ha pasado a
la etapa de revisién de fondo y donde aparezca ef nombre
de la institucion de adscripcién o del TecNM; o convenio del
tecnologico o TecNM con el titular de la patente.

3.2.4.1.2.En caso de patente aceptada.

Solo se considerard este punto un mdéximo de dos anos consecutivos g
partir de la aceptacidn.

100

Titulo de registro otorgado por el IMPI en el periodo a
evaluar, donde aparezca el nombre de la institucién de
adscripcién o del TecNM; o convenio del tecnolégico o
TecNM con el titular de la patente.
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE

PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA H. RUBRO
ACTIVIDAD MAXIMA OBTENIDA
3.2.4.2. En caso de modelo de utilidad o disefio Titulo de registro otorgado por el IMPI en el periodo a
industrial. 50 evaluar, donde aparezca el nombre de fa institucion de
adscripcién o del TecNM
3.24.3.En caso de software con registro ante Certificado de registro emitido por INDAUTOR en e periodo
INDAUTOR o software desarrollado para la a evaluar en la rama de programas de computacién, donde
Direccidn de Institutos Tecnolégicos aparezca el nombre del docente como autor y el tecnoldgico
Descentralizados o TecNM. 50 de adscripcién o el TecNM como titular (con fundamento en
la Ley Federal de Derechos de Autor); o constancia emitida
en el periodo a evaluar por la Direccién de Institutos
Tecnoldgicos Descentralizados o TecNM.
3.244.En caso de textos educativos (manuales, Certificado de registro emitido por INDAUTOR en el periodo
antologias, monografias, entre otros) con a evaluar en la rama literaria, donde aparezca el nombre del
registro de derechos de autor del docente docente como autor y el tecnolégico de adscripcion o el
que lo elabord. 10 TecNM como titular {con fundamento en la Ley Federal de
Derechos de Autor).
Se considerardn los textos educativas elaborados ¥ registrados por una
sola persona.
3.3. DISTINCIONES OTORGADAS POR INSTANCIAS 100
EXTERNAS
3.3.1. Miembro activo de organismos profesionales o Constancia de membresia del organismo donde aparezca el
empresariales externos nacionales e nombre del docente, cuya vigencia cubra al menos el 50%
internacionales relacionados con su profesion, del perfodo a evaluar. En caso de que la membresia no tenga
vigencia, solo serd vélida en el afio de expedicién,
10 puntos por asociacién 20
Membresia: Se le otorga a una persona que cumple con las condiciones
Y caracteristicas que son requeridas para poseeria o ser parte del grupo
que la ofrece. Dicha afiliacién otorga la posibilidad de acceder a los
beneficios que ofrecen los organismos.
3.3.2. Miembro dei Sistema Nacional de Investigadoras 70
€ nvestigadores
3.3.2.1. Candidato 40
3.3.2.2. Nivel 1 50
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE
PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO
ACTIVIDAD MAXIMA CBTENIDA
3.3.2.3. Nivel 1) 60 * Constancia oficia! del SNi vigente en el periodo a evaluar.
3.3.2.4. Nivel lll 70
3.3.3. Cuerpos Académicos y Perfil Deseable 50
3.3.3.1. Participacién en Cuerpo Académico en
Forrnacién 12 * Constancia oficial emitida por PRODEP o TecNM del registro
1 punto por mes del Cuerpo Académico. El docente debe ser miembro del
3.33.2. Participacion en Cuerpo Académico en Cuerpo Académico, no aplica para colaboradores.
Consolidacién 24 * En caso de actualizacion, presentar la captura del sisterna
2 puntos por mes informatico del PRODEP con el Vo, Bo, del RIP.
33.33.Participacién en Cuerpo  Académico
Consolidado 36
3 puntos por mes
3.3.3.4. Perfil Deseable {PRODEP o TecNM) 30 * Constancia de perfil deseable de PRODEP o TecNM.
2.5 puntos por mes
3.4. TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA 50
3.4.1. Licenciamiento de la patente o del modelo de * Convenio de licenciamiento.
utilidad 50 = Titulo de registro otorgado por el IMPI donde aparezca el
nombre de la institucién de adscripcién o del TecNM.
ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO
MAXIMA OBTENIDA
4. GESTION ACADEMICA 300
4.1. COMISIONES ACADEMICAS 100
4.1.1. Comisiones especiales 20
4.1.1.1. Comisiones especiales convocadas por » Constancia del TecNM o constancia de DITD vigente en el
parte de TecNM o Direccién de Institutos periodo a evaluar.
Tecnoldgicos Descentralizados.
10 puntos por comisién 20
Se consideran comisiones especiales las siguientes;
Comisidn de Evaluacién Nacional del PEDD, comités de evaluacién de
proyectos, entre otros.

N\
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATQ SDE

ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO
MAXIMA OBTENIDA
Las comisiones convocadas por el tecnoldgico de adscripcion aplican en
el punto 4.1.1.2
4.1.1.2. Responsables de comisiones especiales Nombramiento otorgado por la Direccion General del
locales. plantel, vigente en el periodo a evaluar.
5 puntos por comisién
Se consideran comisiones especiales las siguientes: 20
Comités internos para cumplimiento de normas y certificaciones.
Comité institucional de tutortas.
Comision de Evaluacion Local del PEDD.
No aplica para actividades propias de las academias.
4.1.1.3. Responsables de comisiones especiales Constancia emitida por la asociacién externa con fecha de
convocadas por asociaciones académicas expedicion dentro del periodo a evaluar.
externas no adscritas al TecNM.
10 puntos por comisién 20
Se consideran comisiones especiales las relacionadas con asociaciones
académicas externas (ANUIES, ANFEI, CONACYT, CACEI, CONAIC,
CACECA, entre otros).
4.1.2. Participacién en actividades de promocioén o
admisidn para nuevo ingreso. 20
No se consideran cursos de verano o propedéuticos.
4.1.2.1. Participacién en actividades de promocién Constancia que indique las actividades realizadas emitida por
para nuevo ingreso, la Jefatura de Division correspondiente con el Vo.Bo. de
5 puntos por semestre de participacion Subdireccion Académica o equivalente, con nombre, firmay
10 sello oficial.
Reporte de las actividades realizadas que incluya evidencia
fotografica con Vo.Bo. del departamento correspondiente,
con nombre, firma y sello oficial.
4.1.2.2. Participacion en actividades de admisién Constancia que indique las actividades realizadas emitida por
para nuevo ingreso. 10 la Jefatura de Division correspondiente con el Vo.Bo. de
> puntos por semestre de participacion Subdireccion Académica o equivalente, con nombre, firmay
sello oficial,
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE
ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO
MAXIMA OBTENIDA
4.1.3. Coordinacion o colaboracion en eventos
académicos, de calidad o de innovacién dentro de
la institucién, con zona de influencia. 20
No aplica en eventos sociales, recreativos, deportivos, religiosos, civicos,
festivos, ni presentacién de proyectos finales de asignaturas.
4.1.3.1. Local (Solo de la institucién). = Constancia de cumplimiento emitida por el &rea
5 puntos por evento organizadora del evento, indicando la fecha del evento
10 donde aparezcan las actividades realizadas por el docente
con el Vo.Bo. de la Subdireccion Académica o equivalente,
con_nombre, firma y sello oficial.
4.1.3.2. Estatal (Local y al menos 2 instituciones del * Constancia de cumplimiento emitida por el 4rea
mismo Estado). 20 organizadora del evento, indicando la fecha de!l avento
10 puntos por evento donde aparezcan las actividades realizadas por el docente
4.1.3.3. Nacional (Local y al menos una institucién con el Vo.Bo. de la Subdireccién Académica o equivalente,
de otro Estado). 20 con nombre, firma y sello oficial.
15 puntos por evento * Documento emitido por la Direccidn General o su
4.134. Internacional (Local y al menos 3 equivalente en la unidad académica organizadora, donde se
organismos de diferentes paises). 20 plasme el objetivo, nombres y procedencia de las
20 puntos por evento instituciones participantes.
4.1.4. Imparticién de cursos de actualizacion,
capacitacion y diplomados para docentes dentro 50
del TecNM.
4.1.4.1. Instructor{a)/facilitador(a) en cursos de * Constancia de instructor(a)/facilitador(a) por el tecnolégico
formacién docente o actualizacion que recibe ei curso emitida dentro del periodo a evaluar.
Profesional para profesores(as) del TecNM
impartidos en su mismo tecnolégico o en
otro tecnolégico adscrito al TecNM. 30
0.5 puntos por hora
Con duracién minima de 30 horas.
Mdximo dos instructores por curso. ~

\
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE
ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO
MAXIMA OBTENIDA
4.1.4.2. Instructor(a) en un diplomado oficial del » Constancia de instructor(a) por el TecNM con fecha de
TecNM. emisién dentro del periodo a evaluar.
10 puntos por mddulo
. " ; 50
Diplomado para la Formacidn y Desarrollo de Competencias Docentes,
Diplomado para la Formacién de Tutores, Diplomado de Recursos
Educativos en Ambientes Virtuales de Aprendizaje, Diplomado en
Educacién Inclusiva,
4.1.5. Instructor(a)/facilitador(@) en  cursos  de * Constancia emitida por el érea de Docencia e Innovacién
capacitacion impartidos por el TecNM. 20 Educativa del TectNM con fecha de expedicion dentro del
0.5 puntos por hora periodo a evaluar.
4.1.6. Participar como jurado en eventos académicos.
No aplica en eventos sociales, recreativos, deportivos, civicos o festivos, 20
ni presentacién de proyectos finales de asignaturas y residencias.
4.1.6.1. Local 20 * Constancia de la institucion organizadora con el Vo. Bo. del
5 puntos por evento Departamento Académico correspondiente.
4.1.6.2. Estatal/Regional 20
10 puntos por evento »  Oficio de comisién.
4.1.6.3. Nacional 20 * Constancia de la institucién organizadora con el Vo. Bo. del
15 puntos por evento Departamento Académico correspondiente con nombre,
4.1.64. Internacional 20 firma y sello oficiai.
20 puntos por evento
4.1.7. Participaci6bn en comités para la evaluacion de
propuestas de proyectos de investigacién, por
gjemplo: PRODEP, CONACYT, comités internos de
investigacién y organismos estatales de 20
investigacién.
No se consideran comités formados para proyectos de asignaturas,
4.1.7.1. Local o regional
20
5 puntos
4.1.7.2. Estatal y
10 puntos 22 3 B o 7 - —\\f[,p
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE

ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO
MAXIMA OBTENIDA
Carta invitacién de la institucién organizadora para comités
4.1.7.3. Nacional externos o asignacion para comités internos.
15 puntos 20 Constancia de la institucién organizadora con el Vo. Bo. Del
(de la) Jefe(a) de Departamento Académico correspondiente,
4.1.7.4.Internacional con nombre, firma y sello oficial.
20 puntos 20
4.1.8, Participacién  en  comités revisores de
publicaciones de divulgacion cientifica y
tecnolégica arbitrada. 60
No se consideran comités editoriales
4.1.8.1. Estatal o Nacional 60 Carta invitacion de la revista o evidencia de participacion en
20 puntos el comité de revisores.
4.1.8.2. Internacional Constancia de cumplimiento de la actividad o evidencia de
30 puntos realizacion de la actividad con Vo.Bo. del Departamento de
60 Investigacion o su equivalente, con nombre, firma y sello
oficial,
4.1.9. Participacion en auditorias de Sistemas de
Gestidn. 20
(IS0 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 50001 e ISO 26000).
No aplica para auditores en formacién.
4.1.9.1. Auditoria fuera de la institucion. 20 Constancia de acreditacidén de curso como auditor, emitida
15 puntos por un organismo externo {bajo la norma vigente).
4.1.9.2. Lider en auditoria fuera de la institucién. 20 Constancia de la institucion auditada con la fecha en que se
20 puntos participo en la auditorfa y el rol que desempefio.
4.1.9.3. Auditoria interna de la institucion. 20 Constancia de acreditacion de curso como auditor, emitida
10 puntos por organismo externo (bajo la norma vigente).
4.1.9.4. Lider en auditoria interna de la institucién, Constancia de Direccidn General del ITS con la fecha en que
15 puntos 20 se participo en la auditoria y el rol que desempefid.
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE

ACTIVIDAD PUN'E'UACIGN PUNTUACION DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO
MAXIMA OBTENIDA
4.2. DESARROLLO CURRICULAR 60

4.2.1. Participacién en la elaboracién de planes de Constancia de participacién del TecNM emitida dentro del
estudio y/o seguimiento curricular a nivel 20 periodo a evaluar.
nacional,

20 puntos
4.2.2. Desarrollo de Programas de Estudio por unidad Constancia de participacion del TecNM emitida dentro del
de aprendizaje. periodo a evaluar.
) 15 puntos 15
Unicamente los programas de los planes de estudio actualizados yen
operacidn de licenciatura y posgrado convocados por TecNM,
No aplica para asignaturas del médulo de especialidad.

4.2.3. Colaborador en la elaboracién de estudios de Constancia de cumplimiento en el disefio y elaboracion,
factibilidad para la apertura de una carrera a nivel emitida por la Jefatura de Divisién correspondiente con el
licenciatura o posgrado. 20 Vo. Bo. de la Direccién Académica o su equivalente, con

20 puntos nombre, firma y sello oficial.
Oficio de autorizacion de la apertura de carrera emitido por
el TecNM dentro del periodo a evaluar.

4.2.4. Colaborador en el disefio del modulo de Constancia de cumplimiento en el disefio y elaboracion,
Especialidad de una carrera a nivel licenciatura o emitida por la Jefatura de Divisién correspondiente con e}
lineas de generacibn y aplicacién del 20 Vo.Bo. de la Direccién Académica o su equivalente., con
conocimiento (LGAC) para posgrado. nombre, firma y sello oficial,

20 puntos Oficio de autorizacidn del registro de especialidad o LGAC
emitido por el TecNM durante el periodo a evaluar.
4.3. CONSOLIDACION DE LA INFRAESTRUCTURA Y
FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCION >0

4.3.1.Trabajos de mantenimiento preventivo y/o Oficio de asignacion emitida por la Jefatura de Division a la
correctivo a equipo especializado de laboratorios que esta adscrita el docente, con nombre, firma y sello oficial.
y equipo de computo con duracién mfnima de 40 10 Constancia de cumplimiento emitida por la persona
horas. responsable del laboratoric al que se presta el servicio con el

5 puntos por trabajo realizado Vo. Bo. de la Jefatura de Division correspondiente, con

4.3.2. Ensamble, instalacién y montaje de magquinaria y nombre, firma y sello oficial que incluya duracién y
equipo nuevo y especializado con duracién 10 descripcion de las actividades realizadas.
minima de 40 horas. X
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE

DOCUMENTOS COMPROBATORIQS PARA EL RUBRO

Constancia del trabajo terminado emitida por el area
solicitante con Vo.Bo. de la Jefatura de Divisién
correspondiente, con nombre, firma y sello oficial. La
constancia deberd incluir: nombre del desarrollador, nombre
del software, fecha de inicio y fin de la elaboracién, que
indique que se entregd el manual de usuario, cédigo fuente
y duracién en horas del desarrollo del software.

Informe técnico del software desarrollado que contenga
nombre, descripcién, herramientas y tecnologias utilizadas,
fecha de elaboracion y capturas de pantaila representativas
del software, con el VoBo. de la Jefatura de Division
correspondiente, con nombre, firma y sello oficial.

Convenio donde se especifique el recurso asignado.
Convocatoria o acuerdo de colaboracién.

Constancia emitida por la Direccién General o su equivalente
donde se especifique los participantes en la gestion del
recurso asignado.

ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION
MAXIMA OBTENIDA
5 puntos por trabajo realizado
Se excluye equipo de cémputo.
4.3.3. Desarrollo de software (con una duracién minima -
de 80 horas) con manual de usuario para
necesidades propias de la instituciéon o
comisiones otorgadas por el TectNM o la DITD.
40 puntos
40
Solo un docente por software. .
El software debe ser desarroflado directamente por el docente
participante.
No se considerardn proyectos de estudiantes asesorados o software para
material diddctico. No aplica software desarrollado para asignaturas o
proyectos de investigacion.
No aplica para soluciones de Office
4.3.4. Gestion de recursos para el fortalecimiento o .
divulgacién del programa educativo. .
5 puntos por donacién 30 .
Mdximo 2 dacentes por donacicn.
4.3.5. Certificaciones obtenidas por la institucion
vigentes en el periodo a evaluar. 15
4.3.5.1.1S0 9001 Sistema de Gestién para la Calidad. 3 .
0.25 puntos por mes
4.3.5.2.150 14001 Sistema de Gestién Ambiental. 3 .
0.25 puntos por mes
4.3.5.3.1S0 45001 Seguridad y Salud en el Trabajo. 3
0.25 puntos por mes
4.3.54.150 50001 Sistema de Gestién de Energia. 3
0.25 puntos por mes
4.3.5.5.1SO 26000 Responsabilidad Social. 3
0.25 puntos por mes

Certificado correspondiente emitido por el organismo
certificador vigente en el periodo a evaluar.

Constancia individual del cumplimiento de cada norma,
describiendo el programa de actividades realizadas por cada
docente para la obtencion, fortalecimiento y conservacién de
las certificaciones de cada uno de los sistemas de gestion,
emitida por el administrador de los sistemas de gestion, con
nombre, firma y sello oficial.
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE

ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION POCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO
MAXIMA OBTENIDA
4.3.5.6. NMX-R-025-5CFi-2015 en Igualdad Laboral
y No Discriminacion. 3
0.25 puntos por mes
4.3.6. Docente laborando en programa acreditado o Constancia de acreditacion del Programa Académico
PNPC (SNP). acreditado o vigencia en el PNPC (SNP), al que esta adscrito
2 puntos por mes 24 el docente que indique claramente la vigencia dentro del
periodo a evaluar. En el caso de profesores adscritos al
Departamento de Ciencias Bésicas aplica la acreditacién del
programa donde tenga la mayor carga de asignaturas.
4.4. OBRA EDITORIAL 50
4.4.1. Edicion o reedicién de libro con contenido afin a
los programas vigentes del TecNM (Editado y Pagina en donde se muestre afio de publicacién, debe
Publicado). 30 mencionar los créditos a la institucion y el ISBN.
30 puntos por obra editorial
No se considera reimpresion.
4.4.2. Traduccidn de libro Técnico-Cientifico afin a los Copia de Ja hoja de la obra publicada que contenga los
programas vigentes del TecNM. (Editado y 20 créditos a la institucién con el Vo. Bo. de la Jefatura de
Publicado). Division correspondiente, con nombre, firma y sello oficial.
20 puntos por traduccién Oficio de autorizacion para traduccion.
4.5. SUPERACION DOCENTE Y PROFESIONAL 100
45.1. Cursos/Talleres de formacion docente o Constancia de la institucion formadora con fecha de
actualizacién profesional (presencial, expedicién en el periodo a evaluar.
semipresencial y virtual) con duracién minima de
30 horas.
10 puntos por curso 40
No considerar los cursos de posgrado, médulos de diplomados ni
aquellos cursos dirigidos a los niveles media superior y bdsica.
Unicamente se contabilizardn los cursos que no excedan de 8 horas
diarias.
45.2.Cursos de formacién docente o actualizacidn Constancia o diploma emitida por la plataforma formadora
profesional en plataformas virtuales externas al 30 con fecha de expedicion en el periodo a evaluar.
TecNM con duracién minima de 10 horas,
5 puntos por curso N\
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024

FORMATO SDE
ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO
MAXIMA OBTENIDA
Por ejemplo: Coursera, MéxicoX, Capacitate para el empleo.

4.5.3. Diplomados afines a su formacién docente o * Constancia o diploma de acreditacién de a institucién
actualizacién profesional con constancia de formadora con fecha de emisién dentro del periodo a
acreditacion (con duracidn minima de 120 horas). evajuar.

40
No considerar los cursos de posgrado y diplomados dirigidos a los niveles
media superior y bdsica,
Unicamente se contabilizardn los diplomados que no excedan de 8 horas
diarias..

4.5.4. Diplomados ofertados por TecNM: Formacién y . * Diploma emitido por el TecNM, con fecha de emisidn dentro
Desarrollo  de  Competencias  Docentes, del pericdo a evaluar.

Diplomado para la Formacién de Tutores, 40
Diplomado de Educacién inclusiva o Diplomado
de Recursos Educativos en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje, entre otros.
4.6. NOMBRAMIENTOS DE APOYO A LA DOCENCIA EN 24
EL PERIODO A EVALUAR

4.6.1. Presidente de Academia, de Consejo o de Claustro * Nombramiento que especifique el periodo de vigencia de

Doctoral. 24 acuerdo con el Lineamiento para Integracién y Operacién de
2 puntos por mes en funcién las Academias o el Lineamiento para la operacién de los
4.6.2. Secretario de Academia, de Consejo o de Claustro estudios de posgrado en ef Tecnolégico Nacional de México.
Doctoral. * Constancia de cumplimiento del Plan de Trabajo de la
1 punto por mes en funcién Academia, con nombre, firma y sello oficial por la Jefatura de
12 Division correspondiente y Vo. Bo. de Direccidn Académica o
su equivalente de acuerdo con la estructura autorizada en el
ITS.
4.7. FORMACION PROFESIONAL 133
4.7.1. Estudios de posgrado 100
Solo se considera el grado de estudios mdximo. R
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SISTEMA DE EVALUACION PEDD-2024
FORMATC SDE

ACTIVIDAD PUNTUACION | PUNTUACION DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA EL RUBRO
MAXIMA OBTENIDA
En el caso de cédulas fisicas colocar ambas caras de los documentos
como comprobacién.
4.7.1.1. Doctorado 100 * Cédula profesional otorgada por la SEP Federal expedida
4.7.1.2. Maestria 80 antes del periodo a evaiuar.
4.7.1.3. Especializacion a nivel posgrado (duracién 60
minima de 12 meses)
4.7.2.Cerificacién  externa de  competencias * Constancia de certificacion que indique clave o folio
relacionadas con su profesién o su funcién en la otorgado por el organismo certificador oficial, incluir en la
institucion. seccidn de comentarios del sistema PEDD, la liga para que
10 puntos por certificacion pueda ser validado.
* Constancia que avale el periodo de vigencia.
Ejemplos: certificaciones de Microsof, Oracle, CONOCER, Institutos
Estatales de Capacitacién y Adiestramientos para el Trabajo (CNC, 30
equipo especializado de laboratorios, entre otros). La constancia debe ser
otorgada por un organismo certificador.
No aplica competencias que no sean afines a la institucion,
En caso de que la certificacién no tenga vigencia o sea perpetua, solo
serd vdlida en el afio de expedicién.
4.7.3. Certificacién en el idioma inglés emitida por un * Constancia otorgada por el organismo certificador oficial,
organismo certificador internacional o nacional. incluir en ia seccién de comentarios de! sistema PEDD, la liga
para que pueda ser validado.
10 puntos por certificacion
Efemplo: Aptis, TOEFL, Cambridge, ELASH, CENNI, TOEIC, TKT, entre 30
ofros,
En caso de que la certificacion no tenga vigencia o sea perpetug, se
considerard este punto un mdximo de dos afios consecutivos a partir de
la emisidn del certificado.
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