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CONTENIDO

GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO

CONSEJO ESTATAL PARA PREVENIR Y ELIMINAR
LA DISCRIMINACION Y LA VIOLENCIA

CONVOCATORIA ABIERTA PARA LA DESIGNACION DE LAS PERSONAS
REPRESENTANTES DEL SECTOR ACADEMICO Y DE LA SOCIEDAD CIVIL
PARA INTEGRAR LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CONSEJO ESTATAL PARA
PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION Y LA VIOLENCIA.

Las personas integrantes de la Junta de Gobierno del Consejo Estatal para Prevenir y
Eliminar la Discriminacion y la Violencia, con fundamento en lo establecido en los articulos
24 fraccion 1, 25,26y 27 de la Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacion y la Violencia
en el Estado de Michoacén de Ocampo; v,

CONSIDERANDO

Que la Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacion y la Violencia en el Estado de
Michoacéan de Ocampo, cre6 el Consejo Estatal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion
y la Violencia, como un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propio, con el objeto de disefiar, desarrollar y llevar a cabo las acciones
conducentes para prevenir y eliminar la discriminacion y la violencia en el Estado.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion y la Violencia en el Estado de Michoacan de Ocampo, la Junta de Gobierno
es el Organo Superior del Consejo en todo lo relacionado con la materia de prevencion y
eliminacion de la discriminacion y la violencia, el cual se integra de la siguiente manera:

L El Gobernador de Estado o la persona que éste designe, quien la Preside;

1L Las personas titulares o representantes de las siguientes dependencias de la
Administracion Publica Estatal:

a) Secretaria de Gobierno;

b) Secretaria de Finanzas y Administracion;

c¢) Coordinacion de Planeacion para el Desarrollo;
d) Fiscalia General del Estado; y,

e) Coordinacion de Contraloria.
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1. Seis representantes: Tres del sector académico y tres de la
sociedad civil.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 27 de la citada
Ley: La Junta de Gobierno debera emitir convocatoria abierta para
hacer la designacion de las personas representantes del sector
académico y de la sociedad civil. Las personas representantes
académicas y de la sociedad civil, duraran en su encargo un periodo
de tres afios y podran ser ratificados por un periodo igual, por una
sola ocasion; no recibirn retribucion, emolumento, 0 compensacion
alguna por su participacion, ya que su caracter es honorario. Por lo
anterior, se tiene a bien emitir la siguiente:

CONVOCATORIA

A la Comunidad del Sector Académico y de la Sociedad Civil de
reconocido prestigio y que cuenten con experiencia relacionada
con la materia de prevencion y eliminacion de la discriminacion y
violencia, interesadas en formar parte de la Junta de Gobierno del
Consejo Estatal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion y la
Violencia, se le convoca al tenor de las siguientes:

BASES

Primera. Quienes aspiren a formar parte de la Junta de Gobierno
del Consejo Estatal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion y
la Violencia del Estado de Michoacan de Ocampo, deberan cumplir
con los requisitos siguientes:

a) Ser ciudadana o ciudadano mexicano y haber radicado
en la entidad por lo menos seis meses al dia de la
eleccion, en pleno ejercicio de sus derechos;

b) No ser dirigente ni tener cargo alguno dentro de algiin
partido o asociacion politica, ni ministro de culto
religioso; y,

¢) No desempeiar cargo, comision o empleo alguno en
el servicio publico federal, estatal o municipal.

Segunda. Para el registro, las personas aspirantes deberan
presentar en la oficina del Consejo Estatal para Prevenir y Eliminar
la Discriminacion y la Violencia, ubicada en la calle Zarzamora,
namero 320, fraccionamiento Vista Hermosa, Codigo Postal 58056
de la ciudad de Morelia, Michoacan de Ocampo o enviar al correo
electronico coepredv@michoacan.gob.mx, los siguientes
documentos:

a) Actadenacimiento en original y copia;

b) Comprobante de domicilio en original y copia, no
mayor a tres meses de vigencia;

c) Copiade credencial de elector expedido por el Instituto
Nacional Electoral o de cualquier otra identificacion
oficial; en caso de no contar con algunas de las
anteriores podra presentar la carta de vecindad,
expedida por el Ayuntamiento del lugar de su
residencia;

d) Curriculum vitae firmado, con fotografia y
documentos que lo respalden;

e) Cartacompromiso mediante la cual exponga de manera
libre y sustantiva los motivos por los que desea formar
parte de la Junta de Gobierno del Consejo Estatal

para Prevenir y Eliminar la Discriminacién y la
Violencia, asi como su disponibilidad para ejercer el
cargo; y,

f) Carta compromiso mediante la cual manifieste bajo
protesta de decir verdad no tener cargo alguno dentro
de algun partido o asociacion politica.

En caso de enviar la documentacion por correo, y de ser
preseleccionada la persona aspirante, debera hacer llegar en fisico
toda la documentacion al domicilio citado, en el plazo de 03 dias
habiles después de su notificacion, para su debido cotejo.

Tercera. El registro se llevara a cabo del 9 al 13 de junio del
presente ailo, dentro de un horario de 09:00 a 17:00 horas.

Cuarta. La Directora General del Consejo, revisara y analizara el
perfil social y académico de las personas aspirantes y en un plazo
no mayor a tres dias habiles siguientes al cierre del registro,
determinara cuales son los perfiles idoneos que cubren los
requisitos, presentando a las personas candidatas a las y los
integrantes de la Junta de Gobierno, para que, en conjunto elijan a
las tres personas de la Sociedad Civil y tres del Sector Académico
que formaran parte de la Junta de Gobierno del Consejo.

Lo anterior debera quedar constado en un registro que al efecto
levante la Directora General del Consejo.

Quinta. Las personas integrantes de la Junta de Gobierno, a mas
tardar el dia 19 de junio, elegiran por mayoria de votos, a las seis
personas representantes: tres del Sector Académico y tres de la
Sociedad Civil que integraran la Junta de Gobierno del Consejo
Estatal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion y la Violencia.

La Directora General debera hacer constar lo anterior en las actas
que al efecto levante.

Sexta. Las personas que resulten electas, seran notificadas dentro
de los 05 dias habiles siguientes a la eleccion y contaran con 05
dias habiles a partir de su notificacion para expresar por escrito su
aceptacion a la Junta de Gobierno del Consejo Estatal para Prevenir
y Eliminar la Discriminacion y la Violencia.

Las personas que cumplan con lo anterior, seran convocadas a
tomar protesta, en la sesion proxima inmediata, duraran en su
cargo tres aflos y podran ser ratificados por un periodo igual, por
una sola ocasidn; no recibiran retribucion, emolumento, o
compensacion alguna por su participacion y tendran calidad de
miembros honorificos.

Séptima. La decision de la Junta de Gobierno tendra caracter de
irrevocable.

Octava. Ante la falta de postulaciones, conforme a los
requerimientos antes previstos, la Junta de Gobierno declarara
desierta la Convocatoria y dentro del término de los tres dias
habiles siguientes a dicha declaracion, invitara a tres personas de la
Sociedad Civil y tres del Sector Académico que acepten formar
parte del Consejo Estatal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion
y la Violencia, cuidando en todo momento que retinan los requisitos
de la presente Convocatoria, en observancia plena al derecho de
igualdad y proporcionalidad de género.

Lo no previsto en la presente Convocatoria, sera resuelto por la
Directora General del Consejo Estatal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion y la Violencia. (Firmado).



